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Arbetsordning for AMIF:s 6vervakningskommitté 2021-2027

Upprattande och sammansattning

1. Upprattande

AMIF:s 6vervakningskommitté (kommittén) ar upprattad enligt artikel
38 i Europaparlamentet och radets forordning (EU) nr 2021/1060 av den
24 juni 2021 om faststdllande av gemensamma bestimmelser for
Europeiska regionala utvecklingsfonden, Europeiska socialfonden+,
Sammanhallningsfonden, Fonden for en rattvis omstallning och
Europeiska havs-, fiskeri- och vattenbruksfonden samt finansiella regler
for dessa och for Asyl-, migrations- och integrationsfonden, Fonden for
inre sikerhet samt instrumentet for ekonomiskt stod for
gransforvaltning och viseringspolitik (CPR-férordningen).

Regeringen beslutar om vilka berérda myndigheter och andra parter
som ska vara foretradda i kommittén. Ordférande och ersattare utses
av regeringen. Migrationsverket ska halla en forteckning 6ver
kommitténs ledamoter och sdkerstalla en jamn konsfordelning i

kommittén.

2. Sammansattning



Foljande organisationer ar representerade i kommittén med en ledamot
vardera samt en ersdttare.

Arbetsformedlingen

Delegationen for migrationsstudier (Delmi)
Delegationen for segregation (Delmos)
FN:s flyktingorgan (UNHCR)
Landsorganisationen i Sverige (LO)
Lansstyrelserna

Migrationsverket

Polismyndigheten

Regeringskansliet (ordférande)

Rddet for Europeiska socialfonden

Rddda Barnen

Roda Korset

Statens Skolverk

Svenskt Naringsliv

Sveriges akademikers centralorganisation (SACO)
Sveriges kommuner och regioner (SKR)

Andra organisationer far narvara vid moten efter 6verenskommelse
med ordféranden.

1. Verksamhet

1.1.1 3. Direktiv

Overvakningskommittén ska bidra till genomférandet av det nationella
programmet for asyl-, migrations- och integrationsfonden genom att
styra inriktningen pa programmet och skapa nationellt mervarde.

1.1.2 4. Uppgifter

Overvakningskommittén ska:

- ge strategisk vagledning och rekommendationer till férvaltande
myndighet infor utlysningar och vid genomf6randet av
programmet



- granska genomforandet av programmet, utvarderingar samt
uppfoljning av resultaten,

- godkanna de metoder och kriterier som tillimpas for urvalet av
insatser, inklusive eventuella andringar av dessa,

- godkanna de arliga prestationsrapporterna,

- godkanna utvarderingsplanen och eventuella andringar av den,

- godkanna eventuella forslag fran den forvaltande myndigheten
om andring av programmet, inklusive 6verforingar i enlighet
med art. 24.5 och 26 radets férordning (EU) nr 2021/1060.

Overvakningskommittén ska inte delta i urval av projektansokningar.
2. Arbetsformer

2.1.1 6. Moten

Kommittén traffas i regel tvd ganger per ar.

Kommitténs ordférande, sekretariat eller enskild ledamot kan ta initiativ till
moten i kommittén. Sekretariatet upprittar forslag till dagordning och
toreslar motesdatum vilka godkinns av ordférande.

Motesdatum bor normalt vara beslutat senast tvdA manader fore motet.

Kallelse tillsammans med dagordning och méteshandlingar ska vara
ledamoterna tillhanda senast 15 arbetsdagar fére métet om det inte foreligger
sirskilda omstindigheter.

Kallelse och 6vriga handlingar skickas per epost.
Vid férhinder kallar den ordinarie ledamoten sin ersittare.

Protokollet upprattas av kommitténs sekretariat och justeras av
ordforanden och en ledamot som utses pa motet.



2.1.2 7. Yttranderatt

Alla nominerade och faststillda ledaméter 1 kommittén, tjdnstgérande
ersittare, har yttranderitt pa méten och vid skriftlig procedur.

Migrationsverket far ligega fram drenden, informera om genomfoérandet av
programmet samt regelverket.

Externt sakkunniga kan efter sekretariatets godkdannande tillkallas for
foredragningar och sarskilda uppdrag.

2.1.3 8. Beslutsprocess

Kommittén ar beslutsfor dd ordfdérande eller vice ordforande och minst
halften av ledamoterna ar niarvarande.

Beslut ska vara enhalligt, dvs. alla narvarande ledamoter ska bitrada
beslutet. Detta innebar att olika synpunkter och asikter ska vara
foremal for diskussion sd att samtliga narvarande ledamoter kan
bitrada beslutet.

2.1.4 9. Skriftlig procedur (per capsulam)

Skriftlig procedur (framover proceduren) anvands nir ett drende maste
beslutas fére nista mote. Handlingarna skickas till ledamoter huvudsakligen
per e-post for synpunkter inom femton arbetsdagar.

Kommitténs ordférande, sekretariat eller enskild ledamot kan ta initiativ till
proceduren.

Proceduren ska anvindas restriktivt.

Ledaméterna kan komma in med synpunkter eller invindningar. Ordinarie
ledamot kommer 6verens med ersittare om synpunkter eller invindningar.
Synpunkter och invindningar ska delges samtliga ledaméter och ersittare.

Ordférande tar stillning till synpunkter eller invindningarna. Samtliga
ledaméter meddelas stallningstagandena. Ordféranden bekriftar det
enhilliga beslutet.



2.1.5 10. Delegation till ordférande

Kommittén kan delegera beslut till ordférande.

3. Sekretariat

3.1.1 11. Sekretariat

Migrationsverket, som ér forvaltande myndighet f6r AMIF, svarar for
sekretariatsuppgifter till kommittén. Sekretariatet svarar fOr att i samrad med
ordféranden utarbeta moteshandlingar, dagordning, protokoll samt
rapporter till kommittén. En ledamot ska vid férindring av t ex adress- eller
namnuppgifter meddela detta till sekretariatet.

Formell korrespondens betriffande kommitténs arbete adresseras till
sekretariatet pa foljande satt:

AMIF:s OK, c/o Migrationsverket, Funktionen fér fonderna, 601 70

Norrkoping eller till e-postadress: fonderna@migrationsverket.se


mailto:fonderna@migrationsverket.se
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