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Enheten for statistik och analys

Delredovisning regleringsbrevsuppdrag 9

Delredovisning av uppfoljning av skarpta och forbattrade regler om
arbetskraftsinvandring till Justitiedepartementet.

Uppdrag 9 i regleringsbrevet for budgetaret 2023 handlar dels om redovisning av
tillampningen av den nya bestammelsen om uppehallstillstand for vissa
hogkvalificerade personer som vill séka arbete eller understka forutsattningarna for
att starta naringsverksamhet i Sverige i 5 kap. 9 8 utlanningslagen (2005:716), dels
om redovisning av kontroller av arbetsgivare enligt 6 kap. 6 b §
utlanningsforordningen (2006:97).

Uppdraget ska delredovisas till Regeringskansliet (Justitiedepartementet) senast den
4 september 2023. Slutredovisning ska redovisas till Regeringskansliet
(Justitiedepartementet) senast den 28 februari 2024.

Tillampningen av bestammelsen om uppehallstillstand for
vissa hogkvalificerade personer som vill soka arbete eller
undersdka forutsattningarna for att starta
naringsverksamhet

Det har inkommit 3 693 ansokningar om uppehallstillstand for vissa
hogkvalificerade personer som vill séka arbete eller undersodka forutsattningarna for
att starta naringsverksamhet i Sverige enligt bestammelsen i 5 kap. 9 §
utlanningslagen (2005:716) mellan den 1 juni 2022 och den 14 augusti 2023.

Antalet avgjorda arenden for detta slag av uppehallstillstand &r 1 685 under samma
tidsperiod. Ovriga 2 008 drenden &r fortsatt 6ppna och hanteras for narvarande av
myndigheten.

Sista stangande beslut! for de avgjorda arendena var bifall for 129 drenden och
avslag for 1 483 &renden. Resterande 73 drenden har avskrivits eller avvisats. Den
absoluta majoriteten av avslagen beror pa avsaknad av heltackande sjukforsakring,

! Eventuellt 6verklagande kan forandra ett stangande beslut.
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antingen som en enda avslagsgrund, eller i kombination med ej uppfyllda krav
géllande utbildning eller sjalvforsorjning.

For inkomna ansokningar har 225 remisser skickats till Universitets- och
hogskoleradet (UHR). Av dessa har svar erhallits for 183. Migrationsverket har
hittills (per den 15 augusti) inte mottagit nagra fakturor fran UHR foér handlaggning
av dessa arenden. Darfor kan genomsnittlig kostnad per remitterat arende inte
beréknas.

Av de 129 personer som har fatt uppehallstillstand for att soka arbete eller starta
verksamhet har sammanlagt 97 personer inte bosatt sig i Sverige varken under
uppehallstillstandets giltighetstid, eller, i de fall uppehallstillstandet fortfarande &r
giltigt, vid tidpunkten for datainhdmtningen.

Resterande 32 personer har bosatt sig i landet.

Av dessa har 10 personer ansokt om annan typ av uppehallstillstand, varav 8 av
dem har fatt sin ansdkan beviljad.

Majoriteten av de beviljade nya uppehallstillstanden avser uppehallstillstand som
arbetstagare.

Nedan redovisas uppgifterna ovan i tabellformat, och i jamforelse med resultat av
tidigare matning i januari-februari 20232,

|
Uppgift Augusti 2023 ‘ Februari 2023
Inkomna &arenden 3693 2 558
Remisser till UHR (utgdende) 225 ‘ 72
Avgjorda &renden 1685 ‘ 671
Avgjorda drenden med bifall 129 ‘ 51
Bifallsandel 7,7 % ‘ 7,6 %
Antal personer med bifall som bosatt sig i landet 32 ‘ 9
Antal personer med bifall som bosatt sig i landet, och | 8 <5
beviljats andra typer av uppehallstillstand

2 Uppdrag 12, RB 2022 for Migrationsverket.




Kontroller av arbetsgivare enligt 6 kap. 6 b §
utlanningsforordningen (2006:97)

Under perioden 1 juli 2022 till 14 augusti 2023 initierade Migrationsverket 426
kontroller av arbetsgivare enligt 6 kap. 6 b § utl&nningsforordningen. Av dessa har
272 slutforts och 154 &r under arbete.

De 272 slutforda kontrollerna har resulterat i att atgarder vidtogs i 41 fall. | resten
av fallen vidtogs inga atgarder.

Kostnaden for kontrollerna uppskattas uppga till cirka 4-5 miljoner kronor under
2023. Myndigheten har avsatt 6-7 arsarbetare for denna uppgift.

Anmalningsskyldighet enligt 6 kap. 6 ¢ §
utlanningsforordningen (2006:97)

Migrationsverket skickar automatiskt ut en anmalningsblankett till arbetsgivare
enligt 6 kap. 6 ¢ § utlanningsforordningen (2006:97). Utskicken sker till samtliga
arbetsgivare som bedriver verksamhet i foljande branscher efter beviljat (beviljade)
arbetstillstand:

e Stad

e Hotell och restaurang
* Bygg

e Handel

e Jord- och skogsbruk
e Bilverkstad

e Service

¢ Bemanning

e Personlig assistans

Aven arbetsgivare som har en nystartad verksamhet som har funnits kortare tid &n
ett ar, eller som har ett foretag som varit vilande en langre tid och inom det senaste
aret startat upp det igen, omfattas av anmalningsskyldighet.

Mellan den 1 juni 2022 och den 14 augusti 2023 har 1 864 anméalningsblanketter
skickats ut. Kostnad for utskick av anmalningsblanketter bedéms vara minimal da
utskicken sker automatiskt i samband med beslut. Framtagande av rutin for utskick
av anmaélningsblanketterna bedéms ha kostat mindre &n en miljon kronor.
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