Biljakt i 30 km/timme

LANDVETTER: | onsdags efter-
middag stals en a-traktor utanfor
Bollebygds gymnasium. Kvar stod
en Volvo som stulits fran Landvetter
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flygplats tva veckor tidigare.
A-traktordgarens pappa letade

och fick syn pa den vid Stommen

Projekt ska ge nyanlanda
jobb inom bristyrke

i Landvetter. En a-traktor far bara
kora i max 30 kilometer i timmen och
pappan akte efter den i maklig takt
tills polisen kunde ta éver. En drygt
40-arig man greps misstankt for stold,
grov olovlig kérning, drograttfylla och
narkotikabrott.

Foretagens
behov ska
matchas med
invandrares
kompetens

HARRYDA KOMMUN: Har du
ett foretag i en bransch dar
det kan vara svart att hitta
uthildad personal?

Kontakta da Arbetsfor-
medlingen som nyligen star-
tat ett projekt for att hjalpa
nyanlidnda att snabbt hitta
jobb de ar kvalificerade for.

Arbetsféormedlingen i Harryda,
Partille och Mélndal gar nu ut och
ber om hjalp fran féretagen i res-
pektive kommun. Det handlar om att
matcha lediga jobb utifrén arbets-
givarens behov med ratt kompetens
och erfarenhet hos nyanlédnda.

Ingenjorer, pedagoger, snickare,
kockar, foretagsséljare och under-
skoterskor. Det 4r nagra exempel pa
yrken dér det finns lediga jobb men
kan vara svart for arbetsgivare att
hitta lamplig personal.

Det kan ocksa vara sa att nyanlin-
da tar forsta bista jobb trots att de
har utbildning och lang erfarenhet
av nagot annat. Arbetsférmedlingen
har ocksa sett att de har en tendens
att bli kvar pa det jobbet.

- Dérfor gor vinu sa att vi vander
pa steken. Vi fragar oss: Hur ser
behovet ut? Var finns jobben? Hur
kan vi hjélpa till att oka tillvixten
i foretagen genom att hjélpa de ar-
betssokande till de arbetsplatser dar
de behovs?, sdger Elham Keshtgar,
som jobbar med projektet pa Ar-
betsformedlingen.

Finns olika Idsningar
Uppléagget drog i géng pa all-
var efter semestern. Nu kontaktas
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Bild; PETER GUSTAFSSON

LETAR FORETAG. Elham Keshtgar pd Arbetsférmedlingen letar efter féretag som har svart att hitta personal
med ratt kompetens. Dessa ska sedan matchas med nyanlanda som har ratt utbildning.

foretag i kommunerna for att se vil-
ka som kan ténka sig att hjélpa till
pa nagot sitt. Det kan vara genom
att erbjuda nagon form av praktik
eller arbetstrianing med handledare.

- Manga nyanlénda behéver hjalp
med att l4ra sig yrkessvenska och fa
handledning och traning for att liara
sig hur det fungerar i Sverige. Det
behovs kompletterande utbildning
och validering. Vi har bra material
sa att vi kan hjilpa foretagen och
har dven mojlighet att betala ersétt-
ning till dem.

Projektet kallas Systematiserad
kompetensforsorjning.
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ANSVARIG UTGIVARE William Michelsen
TRYCK VTAB
OOM4 OPPET: Man — to 08—16. Fre 08-15.
7 s Lunchstangt fredagar 12-13
341 //// 636 MANUSSTOPP for privatannonser
'i[ fred kl. 16.00 veckan fére utgivning, for
r,“% foretag onsd kl. 14.00. For insant men ej

RS

beivras.

bestéllt material ansvaras ej.

Detta mediet ar RS-kontrol-
lerat. Tidningsstatistik AB
Tel. 08-507 424 00

ALLT ATERGIVANDE av text, bilder,
annonser eller delar darav utan angivande
av kalla eller tidningens medgivande ar
forbjudet och dvertradelse kommer att

- Det 4r en win win situation.
Foretagen hittar personal och de
nyanldnda far jobb. Det kan vara
en malare som jobbat ldnge i sitt
hemland, men i Sverige finns andra
regler, sdger Elham Keshtgar.

Hon har varit med fran starten av
projektet i maj.

- Vi har sett manga nyanldnda
med valdigt mycket kompetens. Det
finns ett behov av att ta reda pa den
och kartldgga det i ett &nnu tidigare
skede sa att det inte gar for lang tid,
sdger Elham Keshtgar.

Tanken &r att Arbetsformedling-
ens personal ska folja de arbetsso-

Vid utebliven ‘ |
tidning ring
031-80 47 20

da

Per Anger
Platschef
0701-67 00 10

REKLAMATIONER ej gjorda inom tre
dagar efter tidningens utgivande kan
ej beaktas. For ev. fel i annons svarar
tidningen med hdgst annonskostnaden
eller for nytt inforande i tidningen.

kande och foretagen under proces-
sen och ge stod.

— Aven om inte alla far ett jobb
ska de fa bra referenser som de
kan bygga vidare péa, sdger Elham
Keshtgar.

Behovs fler foretag

Hon har redan fétt kontakt med
flera foretag i Harryda kommun,
men det behovs fler.

- Ménga foretag har en strategi
som stracker sig flera ar framat. De
vet hur behovet att anstélla ser ut
hos dem i framtiden. Ar det s att de
vill hjélpa till att ta emot nyanldnda
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Peter Gustafsson
Journalist
031-98 50 67

Jenny Forander
Journalist
031-98 50 64

Harryda Posten utkommer helgfria
onsdagar.

PRENUMERATION utanfér Harryda
kommun: Helar 495:-, halvar 315:-.

Anna Mattisson
Journalist
031-98 50 60

far de géarna kontakta Arbetsfor-
medlingen.

Det handlar inte om négra snabba
matchningar. Det dr en langsiktig
satsning med en fordjupad kart-
laggning.

Arbetsformedlingens projekt har
startats i Skane, Halland och Géte-
borgsregionen.

- Om det blir lyckat hoppas vi att
vi far jobba péa det hér séttet i hela
landet, sdger Elham Keshtgar.

PETER GUSTAFSSON
031-98 50 67
peter@harrydaposten.se
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Lis-a Persson

Grafisk form
03198 50 61
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Katarina Elowson

Séljare
031-98 50 62

Mejl: fornamn.efternamn@harrydaposten.se
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